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En la Ciudad de Oaxaca de Juarez/O X

febrero del afio dos mil seis, ante/os/€C. Miembros que Integran la Junta Loca

ia General que autoriza y da fe, comparec
parte los CC. ROSENDO YAMIREZ SANCHEZ, DAVID MATIAS LOPEZ,
ANDRO MIGUEL CASTEL M’JOS JIMENEZ, IRMA LETICIA GUZMAN
RCIA, ISABEL ARACELI BLAS PACHECO, MARIA CANDELARIA CARRASCO
LUNA, JOSE ANTONIO RIVERA/RAMOS, ALEJANDRO ENRIQUE SANCHEZ .
MARTINEZ, MARTHA GARGIA GARCIA, YOLANDA ANGELES ANGELES, EFREN < -
PEREZ MARTINEZ, SECRE’ AR,I’O GENERAL, DE ORGANIZACION, DE TRAB

Y CONFLICTOS, DE FINANZAS,
S/ DE ASUNTOS ACADEMICOS, EDUCACION](Y

GANDA, DE ACCION FEMENIL Y DE DEPORTES
s del Comité Ejecutivo y el primero ademas en i\,
egal del SINDICATO DE TRABAJADORES-\Y
SIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA!
acompanados del C/ LIC. OSE MARIA YANEZ GATICA, apoderado de dichd
organismo sindical y par la otya/parte comparecen los CC. LIC. DANIEL CERVA S
CARRASCO y LIC. JUAN L'NUEL AVENDANO TRUJILLO, REPRESENTAN

LEGALES DE INSTITUCIO &EN HUELGA con el objeto de estar presentes en

desehogo de la audiencia
actual. SE DECLARO ABJERTA LA AUDIENCIA. Y en uso de l palabra |

comparecientes conjiintamehte manifestaron: Que en atencion a las platicas sostenidas ~ %
entre el sindicato huelguista iy la Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca, y
toda vez que de las misnjas se ha llegado a un acuerdo conciliatorio, se celebza* el

CULTURA, DE PRENSA Y P

EMPLEADOS DE LA UNIVE

PRIMERA: Los comparéciehtes se reconocen mutuamente la personalidad con la que\
se ostentan para todos los efectos legales a que haya lugar. - - - == - - - - ... __



SEGUNDA: La Universidad se obliga expresamente a separar en forma inmediata de
las escuelas Facultades Inetitutne o cualquier otra dependencia de la misma a los

lrabajadores que ha contratado fuera de lo pactado en la clausula CUARTA del
Contrato Colectivo de Trabajo. = - = === === ~=--c.. ... R R R bk

TERCERA: Con relacion al punto petitorio numero dos del emplazamiento a huelga,

\

la universidad otorga al organismo sindical trece plazas vacantes por jubilacién de

los CC. Maria Amelia Méndez Garcia, Técnico bibliotecario con un horario de 15:32{ " ‘%
la

Jueves y de 15:00 a 20:00 hrs. Los viernes, con lugar deyy”

a 21:00 hrs. De lunes
adscripcién en la Direc
categoria de Secretari
8:00 a 15:00 hrs. De | |
Garcia Ambrosio, con [ categoria de Oficial de Servicios con un horario de 6:00
14:00 hrs. De lunes§a viernes con lugar de adscripcion en el” Bachi
Especializado en confaduria y Administraciofi; Moisés Rivera Velasco, con

i6n General de Bibliotecas; Virginia Feria Carrizoza, con
n la Facultad de Arquitectura 5 de Mayo con un horario de

categoria de Oficial d§ Servicios con un horafio de 6:00 a 14:00 hrs. De lunes a '
viernes, con lugar defadscripcién en la Esguela de Bellas Artes; José Martinez /

Villazcan, con la categoria de Oficial de Trahsporte con un horario de 8:00 a 15:00

en el Edifico de Re
Mantenimiento, con
14:00 hrs. Los viern

hrs. De lunes a jueves y de 8:00 a 14:02(#3. Los viernes con lugar de adscripcion!
1

¢toria; Juan Martell/Aragon, con la categoria de Técnico
Un horario de 8:00 & 15:00 hrs. De lunes a jueves y de 8:00
con lugar de ‘ascripcién en la Facultad de Contaduria
Administracion; JuanfM. Juarez Sanchez, con la categoria de Oficial de Servici
con horario de 7:00 & 15:00 hrs. De lunes a viernes, con lugar de adscripcién e
Escuela de Enfermeéria y Obstetric‘i ; Tedfilo Mateos Aragoén, con la categoria
rio de 8:00-a 15:00 hrs. De lunes a jueves y de 8:00 a 14.
h lugar de adscripcion en Sistema de Universidad Abierta en e
Edificio de Rectoria; %Victoria _Petra Hernandez Garcia, con la categoria d
Bibliotecaria, con un harario de 10:00 a 14:00 hrs. de lunes a viernes y con luga
adscripcion la Fac ~

la categoria de En¢argada de, Quiréfano en la facultad de Medicina, con un horari
de 9:00 a 14:00 hrg lunes a viernes y con lugar de adscripcion en la Facultad de
Medicina; Maria Guerrero Vargas, con la categoria de encargada d

adscripcion la Facultad @e Medicina; Juan Maldonado Jiménez, con la categoria de
Auxiliar de Servicip conun horario de 15:30 a 23:00 hrs. De lunes a viernes y con
lugar de. adscripcon endla Facultad de Idiomas, y Lydia Ramirez Chavez, con Ja
categoria de Secrtaria ¢on un horario de 8:00 a 15.00 hrs. De lunes a jueves y de

8:00 a 14:00 hrs.|Los vie

a) Una plaza con la categoria de auxiliar de servicios, con adscripcion en

NN
A\
la Facultad de Ciencias, con un horario de 6:00 a 14:00 horas de Iur\esr\\z \
R L R e T e,
NV

es a jueves y de 8:00 a 14/00 hrs. Los viernes; Bernardino-

/

De la misma forma otorga alsindicato huelguista trece plazas de nueva creacién. - - - - \ \( )

\ \Y
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afanadora con adscripcion en

Una p|aza con la categona de
io de 8:00 a 15:00 horas de lunes

Facultad de Medw’na‘ con un horal

S jueves y los vnernes d6 8:00 3 1400 Tis wilomsivn 5 amSn pisata oo e
5yde e) Una plaza en’ la’ categoria dey Bibliotecario con adscripcion a I
08 Facultad Idlomas con un horafo de 14:00 a 21:00 horas de lunes ¢

f) Una plaza/en la categoria de responsable de mesa de sistema
escolares,/ con adscripcion ada Direccion de Servicios Escolares con

200 un horario' de 8:00 a 15:00 h@ras de lunes a jueves y de 8: 00 a 14:
horas log dias viernes. - - - 8- - === === === c e cmooaoooon -

g) Una plzfza en la categona de a
nﬁ

mero 7, con un horario de 13.30 a 21:00

jueves y Ic74/|ernes de 14:00 alR0-00 hrs, sa=- &=z Satiam = niishs Kias




<4 t;. La’U wersnAad reconoce la antigliedad de las veintiséis plazas de los trabajadores
\qu‘é van a ocupar las mismas a partir del dia uno de fehrero del dos mil seis,

espues de realizar el procedimiento escalafonario establecido en la Clausula cuarta

= ntrato Colectivo de Trabajo. - - - === - - e - e e c e e eee e ecececmcae cmes
CUARTA: Con relacién al punto petitorio naimero cuatro del pliego que con
emplazamiento a huelga formula el sindicato, la Universidad dio cumplimiento al pago

de los adeudos que existian por los conceplos de vacaciones adicionales y la prima

- vacacional de las vacaciorfes adicionales en el pdrcentaje establecido con los
*\integrantes del sindicato. relacibn con los a 2udos que quedan pendientes

005; vacaciones adicionalgs laboradas y permijgos econémicos, prima vacacional
~ Y adicional, prima dominical, tfmpo extra 2004-2005, adeudos por pago de aguinaldo a
m jubilados del 2005 diferengia sesenta dias, julSilados para nivelarles el salario con los

MVOS permisos econémigdbs laborados 2004-2005, adeudos a personal jubilado
cbrrespondientes al 2006, B ia por cuota obrera del IMSS, pago de

diferencia por concepto de a INFONAVIT, pago de adeudo a la C.

MARIA CRISTINA GARCIA | ,
afos 1997, 1998, 1999, 2000, 2002, 2003 y 2004, pago de diferencia de sueldo y

prestaciones al C. JUAN ALFONSO ORTIZ SANTAELLA de auxuhar de servicios a %

Oficial de correspondencia
s~ MARTINEZ IRALA por cong

r(\ 2003 y 2005; pago de tiempp
. de Trabajo; pago a eventuale$ que' trabajan sabados y domingos en forma correcta

correspondiente a sus sueldos|y vales de despensa; pago de diferencia por ascenso
2004 y 2005; pago al pers@nal e Eentual y de base que trabajan los dia de descanso
bjabhgatono el salario doble poriel servicio prestado que les corresponde de los anos

2004 y 2005; pago correcto dife
tiempo extra y prima dominjcal icon salario integrado; pago de diferencias a jubilados

con respecto al célculo por jubildcion de enero del 2006, éstos seran analizados por la
Comision Mixta de Tabulz do; ly los que resulten procedentes, la Institucion se
o%promete a reallzar el pago:co respondlente que resulte en un término de veinte dias

Aue la comision mixta de higiene y seguridad determine quiénes seran los beneficiados

¢ este ofrecimiento, quedando pépdiente por las partes el estudio y analisis de las
as areas consideradas como ingalubres ode altoriesgo. - -------------=----
.SEXTA: Con relacién-al punto petitorio marcado con el numerc ocho del pliego, la
niversidad dio cumplimiento a esta peticion, toda vez que ha informado por escrito al
TEUABJO nombre, ubicacion y periodo de los prestadores de servicio social. En el

o de-los prestadores de servic' social de nuevo ingreso debera la Universidad
; hjo,;mar al STEUABJO delinicio y rmino de su periodo de servicio social por escrito. -
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encia a los trabajadores que doblan turno; adeudo de * = ** **



JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y 4
ASUNTO: AUDIENCIA DE PRUEBAS Y

JSEPTIMA: Con relacién al punto marcado con

al STEUABJO los uniformes deportivos, de acuergl
’ odo-de prehuelga, a mas tardar en un téfmincf treinta dias habiles contados
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s

él dufhero once del pliego que
idad se compromete a entregda—
4 =

emplazamiento a huelga formulé el sindicato, la Univ,
)f la relacién proporcionada en e
e

OCTAVA: Con relacién al punto marcado con g
emplazamiento a huelga formulé el sindicato, lajUniversidad se obliga a establecer

programa de capacitacion y adiestramiento pard todos y cada uno de los integrante
séntado por la Comisién, asi como las

del STEUABJO, de acuerdo al calendario pre
adiciones proporcionadas por. el sindicato. - - - -

7 @QVENA: Con relacion al;bunto ndmero catq
por el sindicato, la Universidad otorga la cantiflad de $ 50,000.00 (cincuenta mil pe |
00/100 M. N.), para |a compra de m ‘

tatal del mobiliario relacionado en las minutag acordadas por la Comision de Seguridad
Social, =-m-==memmmctaacmmeacaa e o @

lecisiete del emplazamiento respectivo, la
porte de los viaticos, con cinco y tres dias

DECIMA: Con relacién al punto nimero
institucién ofrece al sindicato huelguista el |
de anticipacién a la salida del viaje p
Reglamento para el personal encargado
UABJO y entregarlos en efectivo cuando ¢
(cinco mil pesos 00/100 M.N.), siempre

tramite respectivo, - === === ----- ----

DECIMA PRIMERA: En atencién al punto numero dieciocho del pliego petitorio, la \
Universidad ofrecié y entregd su propuesta de contrato colectivo de trabajo para que en

su momento se discuta bilateralmenté y se deposite ante esa Honorable Junta
proponiendo para este efecto un término de treinta dias habiles contados a partir (ﬁ;

aceptacion de esta propuesta. - - - = - - - - - oo ie oo

A



*DECIMA SEGUNDA: La UABJO y el STEUABJO convienen que las fechas que se
§tenian programadas para la aplicacién de los ex4dmenes nue determinen el nuevo
| |{ngreso de trabajadores en las calegorias de Operador de Consola, Enfermera,
fanadora y Cajista Prensista, ser4n reprogramadas de acuerdo a la agenda que

establezca la Comision Mixta de Admision y Escalafén. Asimismo la UABJO se
Ompromete a entregar los oficios autorizados para que laboren los trabajadores
eventuales en la primera quintena de febrero del presente afio, programados con
erioridad por la Comision d& Admisién y Escalafon del STEUABJO asi como los
rogramados por el Secretaria’'de Trabajo y Conflictos de la misma organizacion y los
asados que fueron progrq?ndos en la segunda quincena de enero y primera
incena de febrero. - - - - - - -
p

ECIMA TERCERA: Ambas [paftes aceptan coadyuvar con el Presidente de la Junta
ocal de Conciliacién y Arbitraje, para programar una reunién entre las partes que

, ¢ ienen en el conflicto laborél con el Delegado del Instituto Mexicano del $eguro
: al para allegarse de la inéfo acion necesaria relativa a determinar la integracion del

)

jubilacion de trece trabajadores, y al,-/ efecto pone a su disposicion en la
gstalaciones que ocupan ‘la [Secretaria de Finanzas de la Universidad Auténoma

cobrados hasta la firma del rgsente. - - - f - - oo e

DECIMA QUINTA: En atengidn al puntd petitorio marcado con el nimero veintisiete, la -

Universidad se obliga a enfregar rela iones de todos los trabajadores, relativas a los
S ortes que emitan los re Ojes checq(gores a mas tardar en el término de seis dias;
ﬁ Tales relaciones se entreg n a las freas administrativas correspondientes recabando
el acuse respectivo. Trascufrido éste tiempo se le conceders tres dias al trabajador para

justificar su inasistencia y efl/caso de' no hacerlo se procedera al descuento respectivo. -

E&DECIMA SEXTA: Por lo que se refiere al punto petitorio marcado con el ntimero treinta
y cuatro del emplazamiento:a huelga, la institucion otorga al sindicato emplazante cinco
bicicletas para que las distribuya como considere pertinente en las areas universitarias,

irmando para este efecto €l resguarde respectivo el trabajador a quien se le asigne,

sto con la finalidad de que! la Institucion tenga certeza de su destino Y pueda reparar

icicletas ofrecidas, -~ - 8- - - -- - ceccmmmoo oo ooolldo I L

“JNPECIMA SEPTIMA: Con relacion al punto marcado con el nimero treinta y cinco, del
\ plazamiento a huelga, la Universidad hizo entrega al sindicato de dos ejemplares de
%a a nuevo titulo que edit6 la Institucion en el periodo 2004-2005.- - - - - - <= = = - - _ __

bEClMA OCTAVA: Con relacién al punto petitorio nimero treinta y siete del

emplazamiento, la Universidad otorga por tnica vez al {rabajador Gerardo Sanchez

Enriquez, un apoyo por la cantidad de $30,000.00 (treinta mil pesos 00/100 M. N.), para
la adquisicién de su prétesis, la que se hara efectiva el dia quince del mes en curso. - -

/

&ve mil quinientos noventa y'cinco pesos 84/100 M. N.), que corresponde al pago de\; A%~
s

enito Juarez” de Oaxaca,|sifa en Ciudad Universitaria los cheques que no han sido .

D}

onto econémico de $609,595.84 00/100 (seiscientos™ [~ = 5

. o
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4 : )\
il L%é ;;z/«, ;
lento EN:

DECIMA NOVENA: Al punto nimero treinta y ocho gon emplaza
institucion otorga el pago de la diferencia que se reclama por parte de la
onserrat Baltasar cruz y la hija del trabajador Sergig Silverio Rodriguez Lépez, p

ue se pone a su disposicion el pago de la diferenfia
i s de la UABJO. Con relacién a los adeudds /del periodo 2005-2006 por est

nanza
\‘v\mi\s conceptos y de las mismas personas anites mencionadas la universidad s
compromete a determinar la procedencia de estos-pagos en un término de ocho di
hébiles contados a partir de la firma del presente /- -
i
VIGESIMA: En atencién al punto nimero dos di | capitulo donde el STEUABJO pide la
revision de dos clausulas, la Universidad otorgd la cantidad de $15,000.00 (quince mi
pesos 00/100 M. N.) por concepto de compra fe libros para la Biblioteca del sindi
cuyo pago se hara efectivo el dia veintiocho dg los corrientes. ----------------

™~

iversidad otorga la cantidad de $25.00
ento al concepto de beca para material
de educacion primaria, secundaria o su
ho, nueve y diez de calificacion; para .
tenta y cinco pesos 00/100 M. N.). - - - - 83

clausulas, en el punto nimero uno, la /Ui
(veinticinco pesos 00/100 M. N)), de inc}
didactico de los hijos de los trabajado
equivalente, que tengan un promedio de
éste quede en un total de $175.00 (cientd

«VIGESIMA SEGUNDA: Al punto nﬂmefrogt:uatro de este capitulo la UABJO, otorga un \
incremento al seguro de vida de los trabajadores del sindicato huelguista de $5,000.00 \

(cinco mil pesos 00/100 M.N.), en cada goncepto, para quedar como sigue: por muerte
natural $55,000.00 (cincuenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.), por muerte accidental

65,000.00 (sesenta y cinco mil pesgs @0/100 M.N.), per muerte colectiva $ 75,000.00 \
(setenta y cinco mil pesos 00/100 M N e \

/ 4 “' )
VIGESIMA TERCERA: Por lo que se refiere al punto niumero seis del capitulo que nos | ik
ocupa la UABJO, otorga un incremepto de $100.00 (cien pesos 00/100_M.N) a lvs 1

conceptos de lentes monofocales y Pifocales para quedar como sigue: por lenfes | i
monofocales $1,100.00 (un mil cien pesos 00/100 M. N.), y por lentes bifocales X\
\\\

$1,300.00 (un mil trescientos pesos 00/100 M. N.). - - - - - - - - oo e mmmmmmaman e
! .

1
3



i §VIGESIMA CUARTA: Al punto niimero ocho del presente canitulo la Universidad otorga

.. un incremento al fondo revolvente por la cantidad de $20,000.00 (veinte mil pesos
00/100 M. N.), para quedar establecido dicho fondo revolvente para préstamos en la
antidad de $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M. N.). -« = - - - cccmcmmmmcmmmmmn-

punto nimero once de este mismo capitulo la
ecas liempo mas para estudios de posgrado,
prestacion su ingreso, asistencia y la aprobacion
caso contrario se cancelara de inmediato dicha
esentarse inmediatamente a sus labores, haciendo
seran aplicables (nicamente a estas dos nuevas

Institucion otorga al sindicato do
debiendo justificar el beneficiario d
de las asignaturas en curso, e
prestacion y el trabajador debera
la aclaracion que éstos requisit

Institucion, la Universidad se/abliga a proporcionar al sindicato bimestralmente en los
ses de marzo, mayo, julio‘ septiembre, noviembre y enero del afio siguiente la

incluyan clausulas nuevas en :{pontrato colectivo de trabajo que tiene establecido con

acion de las peisonas que se dieron de baja en el bimestre anterior. - - - - - - - - - - - -/; f\ﬁjﬁ,“
Q j /O
ESIMA SEPTIMA: En atencion al pun 6 numero trece de este capitulo, la Institucion”" -3
forya al sindicato un cuatro por ciento ( 4%) de incremento a los viaticos de los g
oficiales de transporte para qua‘r como sigue: de esta Ciudad a una distancia de ‘60 k)
kilometros $260.00 (doscientos sesenta pesos 00/100 M.N); de ésta ciudad a la'de "7
Q ehuantepec y Huajuapan $364.00 (ﬂ’escientos sesenta y cuatro pesos 00/100 M.N.);_ '3’-/
esta Ciudad a la Ciudad de, Salina Cruz, Huatulco y Pinotepa $468.00 -2~
: trocientos sesenta y cogho pesos 00/100 M.N.); de esta Ciudad al interior de la* © ™ '1*7;
%@blica $520.00 (quinientgs ve_"inte pesos 00/100 M.N.); de esta Ciudad a las \.“.
ades fronterizas $832.00 ochécientos treinta y dos pesos 00/100 M.N.). - - - - - - i, = ;

R

( cj’c'm al punto numero dieciséis del presente capitulo, la
emento a la prima dominical en un 3% mas al 35% que

IGESIMA NOVENA: la Univ
jliados al STEUABJO Helf 3.95% directo al salario y el 1% de incremento a

staciones no ligadas ,
ucacion Publica, incrementd salarial comprendido del 1 de febrero de 2006 al 31 de

enero de 2007, mismo que s& pagara en la segunda quincena del mes de febrero del
afio que transcurre, retroactivd al 1 de ese mismomesy ano. -=-----=-----------

RIGESIMA: La UABJO otorga al STEUABJO un incremento del 10% al concepto de
asta navidefa, para quedar en un total de $220.00, misma que sera pagadera de

v,
gnea-£on|u ajon elaguinaldo. - - ---------cmm e
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utilizados para la elaboracion de dichas propuesfas para en su €AsoO elaborr U

proyecto alternativo que venga a beneficiar al -r‘nqygr namero de trabajadores posibi s/

Una vez determinado el proyecto consensado por las partes, debera darse a conocer &

presente convenio. Asimismo, las paries cg‘n sienen que la propuesla presenta

. por la comisién Mixta de Tabulador incluya €l fransito horizontal. Por otra parte, |
Comisién Mixta de Tabulador se encargara de[i‘ borar la normatividad respectiva con

emento al Salario en base a "Calidad y

Para la implementacién del Programa de Co
integrar la Comisién Mixla de Calivad

“Eficiencia en el Trabajo” las partes acuerda
' Eficiencia en el Trabajo, en un plazo no mayor
abocara al analisis de las propuestas preserjt
que sera presentada a las partes a mas tafdar en 30 dias habiles conizdos o partir d
la firma del presente convenio. La Comisio
de elaborar la normatividad respectiva conf|
el primero de mayo del 2006. - - ----- - --J-

integrantes de las comisiones respectivas
oncediendo la Institucion las [acilida s
nes para que lleven a cabo cus comelis o=,

Para la operacién de dichos programas |
elaboraran un calendario de actividades.
necesarias a los integrantes de las comi

Con la finalidad de implementar el proy de Reordenacion Tabular v &l pog o0

de Complemento al Salario en base a “Calidad y Eficiencia en el Trabajo™ |a st
destinara la cantidad de $5'000,000.00 (Ginco Millones de Pesos, 00/100 M N} ez =l
2008, y en relacion con la aplicacion del bono al desempefio por calidacd v eficienc )

serd determinado por las partes. - - <= =<k -ccmcccccccccanccncnn- .

La UABJO y el STEUABJO se obligan a realizar las gestiones necesarnas para o= et
Y

los recursos financieros para dar continuidad al proyecto de Reordenacion Tabutar s

programa de Complemento al Salario en base a "Calidad y Eficiencia en el Trat

‘

jsmas en un término no mayor de treinta diag habiles contados a juiir uela firrggﬂ

ALEGATOS INC. DE INEXISTENCIA  o* '

i Q12 NS

TRIGESIMA PRIMERA: Las partes convienen que Iéjcomisién Mixta de Tabulz ot~ \\-«
rgara de realizar el estudio y andlisis de las’ propuestas prescriands bl g

STEUABJO y la UABJO, conociendo e intercambig*ndo la informacion y los crivrnios E

!

- ..‘.‘7\__‘

diez dias naturales. Dicha Conusion .,

as y a determinar la propuesia defil 1El|‘—'?‘-§
>

ixta de Calidad y Eficiencia se encargara\\ ,
finalidad de que éste programa arrangue

\

\\ AN
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J
J|hacerlo extensivo a las categorias que no hubieran sido beneficiadas en la propuesta
\{_mal acordada entre las partes

A\\
':-‘ ..............................
VWA :
Y  TRIGESIMA SEGUNDA: Las partes convienen en regular los servicios odontolégicos
\de endodoncia que venian gozando los trabajadores del STEUABJO y que se
\\;x\’eqcuentran previstos en la clausula vigésima primera del convenio de fecha treinta y
\ino de enero del afio dos mil dos. Para tal efecto la UABJO proporcionara dichos
servicios en la Clinica de la Faculthd de Odontologia de Ciudad Universitaria a partir de
la fecha en que dichas instalacighes cuenten con el equfﬁo, material y personal con
- @specialidad en endodoncia para roporcionar tal servicio! Hasta en tanto no se inicie el
%’{éérvicio en la clinica de la Facultad de Odontologia; |a UABJO se obliga a hacer los
pagos en un 100% a los trabajadores que utilicen esta prestacion mediante cheques
nominativos a nombre del trabpjador que solicite Aa prestacion, previa entrega de
recibos de honorarios o factura/g nombre de la UABJO. La Comisién Mixta de Higiene y
retaria de Salud Supervisara la prestacién del servicio,
——obligandose la UABJO a corregir las iregulafidades que ésta determine y de no

. acerlo ambas partes discutif n la viabilidad/de que esta prestacién regrese a sus
5\, origenes. Por lo que se refiere a los trabaj
Y A

ddores del sindicato que laboran en las D
nstituciones universitarias en'las poblacioneg"de Huajuapan de Léon y Santo Domingo <3

e

\

Tehuantepec, gozaran de Io’é} Servicios odﬁ’ntolégicos en los términos previstos en a3 / ey

clausula vigésima primera del convenio arriba citado, no siendo aplicable a los mismos/ . *
> laregulacion arriba mencionada. - - - - - - - R it = g

(j TRIGESIMA TERCERA: La [UABJO otorga como incremento a la Canasta Basica los 2Ax.
siguientes conceptos y cantidades: a) Incremento del 1% sobre prestaciones no ligadas | -, ;-
al salario en cantidad de $528,845.97 (Quinientos veintiocho mil ochocientos cuarenta 1
y cinco'pesos, 97/100 M. N.);b)Servicios Odontolégicos de Endodoncia en cantidad de -
$600,000.00 (Seiscientos mil pe§f>s, 00/100 M. N.); c) Aportacién Adicional de la: o 15’
stitucién en cuantia de 1$500,000.00 (Quinientos mil pesos, 00/100 M. N.); d)
alizacion en Utiles, instrtlﬁr':neptos y materiales de trabajo en cantidad de $43,645.00
renta y tres mil seiscieqtc‘gsréuarenta y cinco pesos, 00/100 M. N.); e) Actualizacién
prestacion de equipo er'prtivo en cantidad de $3,000.00 (Tres mil pesos, 00/100
- N.); f) Aclualizacién de I prestacion de Promocion de Actividades Deportivas en una

ntia de $3,000.00 (TresZ{ml pesos, 00/100 M. N.); g) Actualizacién de la prestacion

e cuatro becas de posgra o'en cantidad de $28,000.00 (Veintiocho mil pesos, 00/100

N.). Dando como res%ado de canasta béasica a disfrutar en el 2006 un importe

—

ensual de $759 00 (Setegientos cincuenta y nueve pesos, 00/100 M. N.). Las partes
tan de acuerdo en realizar gestiones conjuntas ante las instancias correspondientes
n la finalidad de buscér y obtener recursos para lograr un incremento en esta
estacion. - - --------4 ik b ottt e S

\ TRIGESIMA CUARTA: Las partes convienen que en lo relativo a las prestaciones de
tiles, instrumentos, materiales de trabajo, asi como, actividades y promocion deportiva,
emas de las cuafro bacas sean destinados por esta unica vez al concepto de
) {ta Basica, siendo re?sables estas prestagiones bianualmente. - - - - - - - .- .. __



\\pamr de la firma del presente convenio. - - - -
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ESIMA QUINTA: Las partes acuerdan que | éra el caso de un ':m- 320
diferencia en la actualizacién por concepto de bec. s de posgrado, éstas s npd \z
concepio de canasta basica, --------====---4f-mm-c-c-cmommmo oo *t.

do en que la Comisi6n !ixl ?; A
su caso, en lo referente a las cuolzf

abulador realice el analisis y determinacion,
correspondiente a cada lrabajador u‘ I
J

I

\del SAR, previa recopilacién de la documentaCI

s

/ TRIGESIMA SEPTIMA La UABJO se cdmpr ete a otorgar dos aspiradoras pasa /8

archivos de los servicios escolares y la Secretgria General en un término de achu ,a\
[\

X

()JRIGESIMA OCTAVA. Las partes se obli
Y de Antigiiedades de los trabajadores y a
escrita de su antigiedad a cada trabajado
partir de la firma de este convenio, dicha

de Admisién y Escalafén. - - - --------

n a discutir y formular el Cuadgio Gereral
pedir con base en el mismo constzicia |
n el término de sesenta dias cumtados &
cusion sera a través de la Comision Mixta
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mpromete a que los dias dednueve yis -
a los trabajadores, no surtirén efectos o P
Al STEUABJO 3 sieaitless 35 smasimmsins

8

TRIGESIMA NOVENA. La/UABJO se

detrimento de la antigiiedad' de los afiliad

ian el presente convenio y piden se apns o
he, m. i

CUADRAGESIMA. Ambas partes den
en todas sus partes por no tener cladsula contraria a la Ley, al dereci:

renuncia a los derechos de los traba‘ dores, se eleve a la cateqc

‘. b .
3 1& 3

\\s
¢ 2\
condenandose a las partes a estar y pasar por el en todo tiempo y lugar como Cos )
juzgada, asimismo piden se levante el deposito decretado en los bienes de & neiit: b
educativa mencionada, decretado por auto de fecha treinta de noviembre =i 20 )
proximo pasado. En atencién al convenio antes suscrito, el sindicato se &2 o0 G
satisfecho de las peticiones contenidas en su pliego presentado oportunament = \
que se da por terminada la huelga estallada a las seis horas del dia primer de e
del afio en curso, haciendo entrega en este acto de las instalaciones, =souw
Institutos y Universidades de la UABJO, Por su parte la Universidad auténoma S OB

¢



Juadrez de Oaxaca por conducto de sus representantes comparecientes se da por
recibida a su entera satisfaccidn de las mismas y por Ultimo las parles solicilan se

archive el presente expediente como asunto total y definitivamente concluido. - - - == - -

LA JUNTA ACUERDA. Visto Jé manifestado por los comparecientes se les dice que

tan luego sean protestados términos de Ley, les sean tomadas sus generales y
%&iﬂquen el presente conyefio se acordara lo procedente. NOTIFIQUESE Y
MPLASE. Impuestos del

acuerdo anterior los comparecientes dijeron: QUEDAR

g‘ENTERADOS En seguid en cumplimiento &l acuerdo que antecede, estando
%X presente los CC ROSENDO RAMIREZ SANCHEZ, DAVID MATIAS LOPEZ,
ALEJANDRO MIGUEL CA LLANOS JIMENEZ, IRMA LETICIA GUZMAN GARCIA,
ISABEL ARACEL| BLAS PACHECO, MARTHA GARCIA GARCIA, JOSE ANTONIO
RIVERA RAMOS, ALEJANDRO ENRIQUE SANCHEZ MARTINEZ, MARIA
CANDELARIA CARRAS UNA, EFREN PEREZ MARTINEZ, YOLANDA ANGELES
ANGELES quienes co ecen en su caracter de SECRETARIOS GENERAL, DE
ORGANIZACION, DE ABAJO Y .CONFLICTOS, DE FINANZAS, DE PREVISION

SQCIAL, DE PRENS PROPAGANDA, DE RELACIONES, DE ASUNTOS
ON Y CULTURA, DE ACTAS, INTERIOR Y ACUERDOS DE

DEPORTES Y DE
EJECUTIVO DEL SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE LA

UNIVERSIDAD AUTONOQMA BENITO JUAREZ DE OAXACA Y EL PRIMERO EN SU,

SCARACTER DE REPR
S e se conduzcan con verdad en todo lo que van a declarar,

“MANUEL AVENDANOJTRUJILLO , REPRESENTANTES LEGALES DE LA UABJO, ASI
COMO EL C. LIC. JOSE MARIA YANEZ GATICA, APODERADO DEL ORGANISMO
SINDICAL MENCIONADO, fue omitida la protesta de Ley en virtud de ser peritos en la
materia. En seguida Jpor sus generales manifestaron: el C. ROSENDO RAMIREZ

% SANCHEZ dijo: llamgrse como ha quedado escrito, ser originario y vecino de esta

... Ciudad, con domicilig en Labastida niUmero ciento catorce, casado de cincuenta afios

. ) ‘de edad y de ocupagion empleado; EL C. DAVID MATIAS LOPEZ, llamarse como ha

: edado escrito, sef originario y vecino de esta Ciudad, con domicilio en Labastida

%mé(o ciento catgrce, casado de treinta y ocho anos de edad y de ocupacion

empleado; el C. ALEJANDRO MIGUEL CASTELLANOS JIMENEZ, llamarse como ha
“\quedado escrito, sq originario y vecino de esta Ciudad, con domicilio en Labastida
mero cientc catgrce, casado, de treinta y nueve afos de edad y de ocupacién
pleado; la C. IRMA LETICIA GUZMAN GARCIA , llamarse como ha quedado esciito,

r originario y vcfno de esta Ciudad, con domicilio en Labastida nimero ciento

torce, casada de tfeinta y ocho afios de edad y de ocupacion empleada; la C. ISABEL

CELI BLAS PACHECO, llamarse como ha quedado escrito, ser originario y vecino

de esta Ciudad, con{domicilio en Labastida nimero ciento catorce, de treinta y tres afos

de edad, soltera y de ocupaciéon empleada; la C. MARTHA GARCIA GARCIA, llamarse

‘\ omo ha quedado lescrito, ser originario y vecino de esta Ciudad, con domicilio en

. Eabastida nimero ciento catorce, casada de treinta y seis afios de edad y de ocupacion

.i/%(;\emp da, el C. JOSE ANTONIO RIVERA RAMQOS, llamarse como ha quedado escrito,

“%ger originario, y vecinc de esta Ciudad, con domicilio en Labastida nimero ciento

\ %@W?” cas;{dq de treinta y nueve arnos de edad y de ocupacién empleado; el C.

6/[ y; ;

7

CION FEMENIL RESPECTIVAMENTE DEL COMITE/ <

HSENTANTE LEGAL DEL SINDICATO, fueron protestados en ’_

= multa a las personasf
& e'se refiere a los GC. LICENCIADOS DANIEL CERVANTES CARRASCO, JUAN-

o»".";‘
# WCiC
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ALEJANDRO ENRIQUE SANCHEZ MARTJNEZ, llamarse como ha qu éa ) sc?ftorse

casado de cuarenta y dos afos de edad y de ocupacion empleado, la MA
RIA CARRASCO LUNA, llamafs¢ como ha quedado escrito, ser originari
f abastida nimero ciento catorce, casada de~3

reinta y cinco afnos de edad y de [o upaciéry/empleada; el C. EFREN PEREZ e
MARTINEZ, llamarse como ha quedad¢ escrito, ser originario y vecino de esta Ciuda

ANDA ANGELES ANGELES, llamarse como
a de esta Ciudad, con domicilio en Labasti \/

fre> todas y cada una de sus partes el cdntenido del convenio que antecedey para
constancia ofrecen firmar al calce y jmargen de la presente acta. Enseguida estamckﬂL ot

“presente el C. LIC. DANIEL CERVANTES CARRASCO, por sus generales dlj&:*e;"-
llamarse como ha quedado escrito, ser originario del Barrio de Magdalena Apasco Etla,
Oaxaca, y vecino de esta Ciudad, [con domicilio en la primera calle de Diaz Ordaz
numero ciento diez, interior uno, cenfro, casado de cuarenta y ocho afos de edad y de®  _
ocupacion asesor de la Universidad. En seguida estando presente el C. LIC. JUAN :
MANUEL AVENDANO TRUJILLO, por sus generales dijo: llamarse como ha quedado
escrito, ser originario y vecino de gsta Ciudad, con domicilio en Nicaragua ciento tres,
Colonia America sur, casado de cparenta y un afos de edad y de ocupacion asesor
universitario. En seguida estando pfesente el C. LIC. JOSE MARIA YANEZ GATICA
por sus generales dijo: llamarse cofmo ha quedado escrito, ser originario y vecino de&’
esta Ciudad, con domicilio en Avenitla Morelos setecientos uno, casado de cincuenta y
dos afnos de edad y de ocupacion 9bogado litigante. Manifestando los tres Gltimos que
ratifican en todas y cada una de sus partes el convenio que antecede y para constancia
ofrecen firmar al calce y margen de la presente acta. LA JUNTA ACUERDA. Visto lo \
manifestado por los comparecientes y dada la ratificacién que antecede, se les tiene en \
este acto celebrando el presente convenio, mismo que ratifican en todas ycada una'de, .
sus partes los comparecientes y toda vez que el mismo no contiene clausula contraria é\&\l—\”
la moral, al derecho ni implica renuncia a los derechos de los trabajadores, cofi :
fundamento en el articulo 33 segundo parrafo de la Ley Federal del Trabajo se apruebf' >
en todas y cada una de sus partes elevandose a la categoria de laudo y condenandose

aQ




a las partes que lo celebran a estar y pasar por el en todo tiempo y lugar con la misma
cficacia Y autoridad de la cosa Jul.gada Toda vez que con el plcabli(c convenio el
sindicato emplazante da por concluida la huelga estallada en las instalaciones,
Dependencias, Escuelas, Facultades, Institutos y Establecimientos de la UNIVERSIDAD
AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA, A LAS SEIS HORAS DEL DIA UNO DE
FEBRERO DEL ANO EN CURSO, se levanta el deposito decretado en bienes de la
emplazada por auto de fecha trejhta de noviembre del afio dos mil cinco, archivandose
el presente expediente 146/2005 como asunto total y definitivamente concluido, lo
anterior con fundamento en el .\"rticulo 469 fraccion | de la Ley Federal del Trabajo.
Asimismo atento lo manifestado en la claustla cuadragésima del convenio que
antecede se tienen en estefdcto al STEUABJO haciendo entrega formal de las
Instalaciones, Dependencias, Bscuelas, Facultades, Institutos y Establecimientos de la
UNIVERSIDAD AUTONOMA 'NWOJUARﬁ DE OAXACA, y a ésta por conducto de
sus representantes legales, sé les tiene en gste acto recibiendo dichas instalaciones a
su entera satisfaccion. NOTIFIQUESE Y CUMPLASE Impuestos del acuerdo antenor
los comparecientes dijeron: QUEDAR ENTERADOS. Con lo que se dio por terminadd la-
presente diligencia a las f_{ iéz horas del dia once de febrero del afio en curso,

cerrandose el acta que se autariza. DOY FE -------------------------------
| ; :
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL

-------------------- LERTIRICALS o amcsansprnneiontans

QUE LAS PRESENTES COPIAS FOTOSTATICAS QUE FORMAN UN CUADERNILLO COMPUESTO

DE OCHO FOJAS UTILES, ES FIEL Y EXACTA REPRODUCCION DE SU ORIGINAL QUE TUVE A LA
VISTA, CON LA CUAL COTEJE Y COMPULSE COINCIDIENDO EN TODAS Y CADA UNA DE SUS
PARTES, LAS CUALES OBRAN EN EL LEGAJO DE CONTRATOS COLECTIVOS Y REGISTROS QUE
LLEVA ESTE TRIBUNAL EN EL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL SEIS, QUE CONTIENE EL
/ﬁd@m CELEBRADO A LAS DIECISIETE HORAS DEL DIA DIEZ DE FEBRERO DEL ANO DOS
b%mn.g,slg, \CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE
" OAXACA'Y POR LA OTRA PARTE EL SINDICATO DE TRABAJADORES Y EMPLEADOS DE
A UNIVERSIDAD AUTONOMA BENITO JUAREZ DE OAXACA, LAS QUE SE EXPIDEN A
0 ;}L C. HIPOLITO AQULEO SORIANO ORTIZ, SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO
CA

8A’CITADO Y EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DICTADO POR LOS CC. MIEMBROS DE LA
L DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO EL DIA DE HOY. CONSTE.- ---=-----

~JUNTA°
g TARLA

sEC? A
Al ":.Q;"XCTO?

chb‘ﬂwd'D@HAREZ, OAX., CATORCE DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS. -=-----==---
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